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A dohdnyzds egészséqiigyi hatdsai

A dohényzas a dohanyzora és a cigarettafiistnek kitett személyekre
gyakorolt kdros hatasai ma mar jol dokumentaltak.

Az Eurépai Unidban becslések szerint évi tobb mint fél milli halaleset
kapcsolodik a dohanyzashoz. A nemdohanyzék munkahelyi védelme

és a dohanyzok leszokasra valé batoritasa érdekében a kdzelmultban
fistmentes munkahelyek létrejottét el6segitd eurdpai ajanlasok
szllettek. Szamos EU-orszagban megtiltottdk a munkahelyi dohanyzast.
Mér most bebizonyosodott, hogy ez a megkdzelités miikodik:a beltéri
dohdanyzasi tilalom bevezetése 6ta csdkkent a szivinfarktust elszenvedék
szama.

Vegye figyelembe:

« A cigaretta tobb mint 4000 vegyi anyagot tartalmaz, amelybdl 70 rakot
okozhat. Ezenkivil noveli a szivinfarktus, az érrendszeri és a 1égzdszervi
megbetegedések veszélyét.

o A dohdnyzas csokkenti a néi termékenységet, a dohanyfiist mérgezé
anyagai pedig artalmasak lehetnek a még meg nem sziiletett gyermekre.
A terhesség alatti dohanyzas altal okozott leggyakoribb problémék a
vetélés, a ndvekedésbeli visszamaradas és az embriét taplalo placentaban
kialakulé rendellenességek.

» A dohanyzés noveli az erekcids zavarok kialakulasanak az esélyét, és karos
hatéssal lehet a férfi termékenységre.

o A dohanyzas megvaltoztatja az izlelést és a szaglast, rossz lehelettel
jar, és er6s dohanyosoknal akdr haromszorosara noveli a fogelvesztés
kockazatat. Ez a kockdzat a dohdnyzasrdl vald leszokast kovetéen
elkertlheté.

o A dohanyzas hatasai nem csupdan a dohdnyzéra korlatozédnak, ugyanis a
kornyezeti dohanyfist (masodlagos dohanyfist) is veszélyes anyagokat
tartalmaz. A dohanyzok tehat az 6ket koriilvevé munkatarsak, tgyfelek,
baratok és csalddtagok egészségét is veszélyeztetik.

A munkahelyi biztonsag és egészségvédelem mindenkit érint. J6 Onnek. J6 a vallalkozasoknak.



Eurdpai Munkahelyi Biztonsagi és Eqészségvédelmi Ugynokség

Fiistmentes munkahelyek Tanicsok dohanyzok szaméra

Miért érdemes megfontolnia a dohdnyzdsrdl valo
leszokast?

Soha nem késé leszokni a dohanyzasrél, de jobb még azel6tt leszokni, hogy

egészségligyi problémak alakulnanak ki. A dohanyzas abbahagyasaval On:

« Tovabb élhet - minden masodik dohanyzé koran hal meg, és ezéltal kb.
16 évet veszit életébdl.

« Ha 5 éven beliil leszokik, megfelezi annak a kockazatat, hogy
szivinfarktust kap.

« Ha 10 éven belil leszokik, megfelezi annak a kockazatat, hogy
tlidérakot kap.

No6veli a termékenységét, és csokkenti az erekcios zavarok kockazatat.

Csokkenti a csaladja és baratai passziv dohanyzasbdl eredd tidoérak-,
és szivbetegség-kockazatat.

J6 példat allit gyermekeinek.

Elésegiti, hogy gyermekei ne kapjanak asztmas rohamokat és mellkasi
fertézéseket.

Pénzt takarit meg, amit masra kolthet.

Kevesebb ranca, fehérebb fogai lesznek, és jobban élvezheti az ételek izét.

Mik a leszokds akadalyai?

A cigaretta nikotint tartalmaz, ami erés fliggéséget okoz, ezért mihelyt
csokken a vér nikotinszintje, mar kivénja is a kdvetkez6 cigarettat. Ez mar

a cigaretta elszivasat koveté egy 6ran belil is bekovetkezhet. A dohanyzés
tanult szokas, ami kellemes élményekhez kapcsolddik, mint az étkezés utan

elszivott cigaretta. Annak ellenére, hogy a dohdnyzas veszélyei kozismertek,

tovéabbra is sok a tévhit ezzel kapcsolatban.

http://osha.europa.eu

Néhany dltalanos tévhit

,Nem vagyok erés dohanyos, és alacsony katranytartalmu cigarettat
szivok, ezért nem fog karosodni az egészségem.”

,Soha nem tid6zom le a flistot, ezért nem lesznek |égzésproblémaim
és tlidérakom.”

,Csak tarsasagban dohanyzom, tehat nem vagyok fliggé.”

»A nagyapam egész életében dohanyzott, és semmi baja nem lett
téle, ezért biztosan szerencsés génjeim vannak.”

,Csak a dohanyzas tud ellazitani.”

,Mindig is dohdnyoztam, ezért szdamomra mar tul késé abbahagyni.”

,Ha abbahagyom a dohanyzast, meg fogok hizni.”

Ezen allitasok egyike sem alapszik vildgos tudomanyos bizonyitékokon.
Nem létezik biztonsagos szintli dohanyzas. Barmilyen életkorban
megvaltoztathatja a szokasait, amiben tamogathatjak a baratai, a
csaladja, a munkaaddja és munkatarsai.

Ha ugy dontott, hogy leszokik a dohanyzasrdl, tajékoztassa errdl
munkaadojat, és kérje a tamogatdasat. Oszténdzze munkaaddjat a
munkahelyi dohanyzasi tilalom megvalésitasara (amennyiben még
nem &ll fenn). Arra is megkérheti, hogy tdmogassa az On részvételét
egy dohanyzasleszoktatasi programban. Javasolja, hogy olvassak el Az
egészséges munkakérnyezet kialakitdsdra vonatkozé tandcsok munkaaddk
szdmdra c. tdjékoztato fluzetet.

Tovabbi informdcio:
Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugyndkség,
A dohanyflst munkahelyi kdros hatasainak megel6zése:

http://osha.europa.eu/hu/topics/whp/index_html

Napo film a dohanyfustrol:
http://osha.europa.eu/en/topics/whp/smoke-at-work

Olvassa el a Tandcsok nemdohdnyzdk szamdra és a Tandcsok munkaaddk
szdmdra cim( tajékoztatd fuzeteket is.

Erdemes tudni: Az Eurépai Bizottsag Egészségiigyi
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és Fogyasztovédelmi Féigazgatdsaga 2011-ben
,A leszokott dohanyosok megallithatatlanok”
cimmel 0j, dohanyzasellenes kampanyt inditott.

NYOSOK
MEGALLIT

S RATURNOR A harom éves kampany egy rendkivil hatékony

eszkozzel jarul hozza a sikeres dohényzésrdl valé
leszokashoz. Ez az eszkoz az iCoach, egy ingyenesen hasznalhato
digitalis egészséguigyi tandcsadd platform, amely az EU 23 hivatalos
nyelvén elérhetd. Eltéréen a legtobb digitélis egészségligyi eszkoztdl,
az iCoach azokra a felhasznalokra is 6sszpontosit, akik nem akarnak
leszokni, és akiknél nagy a visszaesés veszélye. Az eddigi eredmények
lenyligoz6ek: a programot elkezdék tobb mint 30%-a leszokott a
dohanyzasrél. Tovabbi informacio: www.exsmokers.eu
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A dohdnyfustnek valo kitettséqg kdros eqészséqigyi
hatdsai

A nemdohényzok munkahelyi védelme és a dohanyzdk leszokasra vald
batoritasa érdekében a kozelmultban flstmentes kdrnyezetek létrejottét
eurdpai ajanlasok sziilettek. Szamos EU-orszagban betiltottak a munkahelyi
dohanyzast. Ennek ellenére egyes helyeken az alkalmazottak tovabbra is ki
vannak téve kornyezeti dohanyflstnek. Rdadasul az Eurdpai Bizottsag 2009-es
felmérése szerint e tekintetben oriasi kiilonbségek vannak az eurdpai allamok
kozott. Gorogorszagban a valaszadok 60 %-a allitotta, hogy a munkahelyén
kornyezeti dohanyfustnek van kitéve. Ezzel szemben a legalacsonyabb aranyt
az Egyesdlt Kiralysagban, Finnorszagban és Svédorszagban mérték, ahol az
emberek kb. 10 %-a jelentette ezt a problémat.

A kornyezeti dohanyfustnek valo kitettség jelentds betegség-,
fogyatékossag- és halalozast el6idéz6 tényezé.

Vegye figyelembe:

o Kornyezeti dohdnyfistnek valé kitettség esetén 20-30 %-kal nagyobb a
tldorak kialakulasanak kockazata.

o A mar eleve tidégondokkal (pl. asztma vagy krénikus tlidébetegség)
kiizdé betegeknél nagyobb eséllyel alakulhatnak ki problémék a
kornyezeti dohanyfust hatasara.

o Az akaratlan dohanyzas 25-35 %-kal noveli a szivinfarktus veszélyét.
Mar a rovid idétartamu (percekben vagy érakban mért) passziv
dohényzas sziv- és érrendszeri hatasai is majdnem olyan jelent6sek
(80-90 %) lehetnek, mint a kronikus, aktiv dohanyzasé.

Eucpai Munkahelyi NDY%E'OQ Az egészséges munkakoryezet kialakitasara
Doy e ATRTLANOK vonatkoz6 tandcsok munkaaddk szaméra
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o A terhességiik alatt kornyezeti dohanyfistnek kitett nék nagyobb
eséllyel adnak életet alacsonyabb sulyu, rendellenességgel szilletett,
vagy csokkent tidoéfunkcioju csecsemdéknek. A kornyezeti dohanyfiist a
gyermekkori asztma kifejlédésének az esélyét is noveli.
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A munkahelyi dohdnyzds gazdasaqgi szempontjai

e A dohanyzas nagyon koltséges. Az adatok azt mutatjak, hogy
a dohényzdk gyakrabban vannak hosszabb-rovidebb ideig
betegszabadsagon, mint a nemdohanyzdk vagy a leszokott dohényosok.
A dohényzdk a cigarettasziineteik miatt kevésbé termelékenyek. A
dohdnyzési eszkozok okozta tlizkar, valamint a tisztitasi és karbantartasi
kiadasok szintén novelik a munkahelyi dohdnyzas koltségeit.

o A kornyezeti dohanyfiist nemdohanyzékra gyakorolt karos egészségiigyi
hatésai is jelentések, és tovabbi dohanyzassal kapcsolatos koltségeket
eredményeznek a vallalkozéas szamara.

o A dohdnyzas munkahelyi engedélyezésének szamos veszélye

nyujthatnak be, ha karos egészségligyi hatast szenvednek el.

A munkahelyi biztonsag és egészségvédelem mindenkit érint. J6 Onnek. J6 a vallalkozasoknak.



Eurdpai Munkahelyi Biztonsagi és Eqészségvédelmi Ugynokség

Fiistmentes munkahelyek Tanicsok munkaadok szamra

Munkahelyi dohdnyzas: tévhitek

« A mérnokok egyetértenek abban, hogy a kézhiedelemmel ellentétben
nem létezik olyan szellézérendszer, amely képes teljesen eltlintetni a
flstot. Ez alapjan a beltéri dohdnyzdterek mindig szennyezni fogjak a
nemdohanyzé helyiségek levegéjét.

A kiirtéhatas miatt a dohanyzéteriletek az épiilet bejarata, ablaka
vagy szell6zdje kozelében valo elhelyezése is foglalkozasi kornyezeti
dohanyfust-kitettséghez vezet.

« A dohanyzo6szobak nem akadalyozzak meg a dolgozdk kérnyezeti
dohanyfistnek valo kitettségét. A takaritdé személyzet ezekben a
helyiségekben is dolgozik a munkaidejében, és szennyezett levegét kell
belélegeznie.

A kézhiedelemmel ellentétben a flistmentes jogszabalyok nem érintik
hatranyosan a vendéglatoipart. Szamos az EU-ban és az USA-ban
bevezetett dohanyzasi tilalom el6tti és utani adatokat 6sszehasonlitd
tanulmany ugy talalta, hogy taldn még nétt is a forgalmuk.

Fistmentes kornyezet kialakitdsa

A munkaadd szdmara a legjobb maod arra, hogy tdmogassa dolgozéit,
az, hogy dohanyzas leszoktatd programot tdamogat, és a cég minden
helyiségében érvényes dohanyzasi tilalmat tartalmazo, teljes kor
fustmentes szabalyzatot léptet életbe.

Elsé lépés: 6sztonozze a dohanyzokat a leszokasra, és tamogassa

oket benne

« Hangsulyozza a dohanyzas karos hatasait, és a dohanymentes életmod
elényeit kiemelve 6sztonbzze a dohanyzodkat a leszokasra!

« Egyes biztositok szamos kiilénb6z6 dohanyzasleszoktatasi programot
finanszirozhatnak. Segithet, ha arra kéri a dohdnyzdkat, hogy a dij egy kis
hanyadat fizessék 6k, hogy ezaltal elkotelezettséget érezzenek a felkinalt
tanfolyam irdnt. Hasznos lehet, ha megengedi az alkalmazottainak, hogy
munkaidé alatt vegyenek részt a tanfolyamokon, hogy ezéltal névelje a
motivacidjukat.

Masodik Iépés: vezessen be teljes dohanyzasi tilalmat

Amennyiben megfogadnak bizonyos ajanlasokat, a dohanyzasi tilalomnak
valé megfelelés altaldban magas szokott lenni, és minden dohanyzé és
nemdohdnyzé tdmogatni szokta a szabalyozast.

Szamos alapelv segiti a szabalyozas gordiilékeny bevezetését, és
biztositja a sikert:

« Hangsulyozza a kdrnyezeti dohanyfustnek valo kitettség okozta

egészségi karosodasokat, és az egyén jogat arra, hogy kornyezeti
dohanyflstmentes kdrnyezetben dolgozzon.

http://osha.europa.eu

« Hozzon létre egy bizottsagot az intézkedések felligyeletére és a
gordulékeny bevezetésre:
- Vonja be a megvaldsitasi folyamatba az alkalmazottakat, és kérje az
alkalmazottak képviselSinek a tamogatasat;
- Szerezze meg a felsé vezetés teljes elkotelezettségét azaltal, hogy
bevonja 6ket a bizottsagba

« Fogalmazzon meg, és osszon szét egy, az Uj szabalyokat megerdsitd,
irasos szabalyzatot!Foglaljon bele vildgos Utmutatdsokat a szabalyzat
céljaival kapcsolatosan!

Készitsen egy idévonalat, amelyen meghatarozza a kiilonb6z6 lépéseket,
a meg nem felelés kévetkezményeit, valamint a szabalyzatra vonatkozé
kérdéseket megvalaszolé kapcsolattarté személyeket!

A sikeres leszokasra tett probalkozasok 6sztonzésére ajanljon fel
ingyenes, dohanyzasleszoktaté programokat és ismétlédé konzultacids
lehet6ségeket!

Biztositson oktatdst és hattérinformacidkat az igazgatok, feliigyeldk és
dolgozdk képviseldi szamara!

A tilalom bevezetése utan semmiféle kivételt ne engedélyezzen a cég
helyiségeiben!

« Szamoljon a dohdnyzasi tilalom negativ kovetkezményeivel, pl. a titkos
dohanyzasi kisérletek miatti nagyobb tlizveszély!

Az alkalmazottak az Uj feltételeknek vald
megfelelésének elGsegitése érdekében hosszu tavi
tervezés, és a dohdnyzasi tilalom megvaldsitasaval
kapcsolatos tajékoztatds sziikséges. Tobb honapos
elékészitéssel kell szamolni.

Tovabbi informdcic:

Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugyndkség,

A dohanyflst munkahelyi kdros hatasainak megel6zése:

http://osha.europa.eu/hu/topics/whp/index_html

Napo film a dohanyfustrol:
http://osha.europa.eu/en/topics/whp/smoke-at-work

Olvassa el a Tandcsok dohdnyzdk szdmdra és a Tandcsok nemdohdnyzok
szdmdra cim( tajékoztatd fuzeteket is.

Erdemes tudni: Az Eurépai Bizottsag Egészségiigyi
és Fogyasztovédelmi Féigazgatdsaga 2011-ben
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,A leszokott dohanyosok megallithatatlanok”
cimmel Uj, dohanyzésellenes kampanyt inditott.

NYOSOK

MEGALLIT

A harom éves kampdény egy rendkivil hatékon
HATATLANOK pany egy y

eszkozzel jarul hozzé a sikeres dohanyzasrol valo
leszokashoz. Ez az eszkoz az iCoach, egy ingyenesen hasznalhato
digitélis egészségligyi tanacsado platform, amely az EU 23 hivatalos
nyelvén elérhetd. Eltéréen a legtobb digitélis egészségligyi eszkoztdl,
az iCoach azokra a felhasznalokra is 6sszpontosit, akik nem akarnak
leszokni, és akiknél nagy a visszaesés veszélye. Az eddigi eredmények
lenyligoz6ek: a programot elkezdék tobb mint 30%-a leszokott a
dohényzésrdl. Tovabbi informacié: www.exsmokers.eu
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A dohdnyfustnek valo kitettséqg kdros eqészségiigyi
hatdsai

Amennyiben On nemdohanyzé, bizonyara akkor is ismeri azokat a karos
hatasokat, amelyeket a dohdnyzas gyakorolhat az egészségre. Azonban
az, hogy On nem dohanyzik, nem jelenti azt, hogy nincs kitéve ezeknek
a hatasoknak. A masodlagos dohanyfustnek is nevezett kdrnyezeti
dohanyfist karos egészségligyi hatasai ismertek. A nemdohanyzok
munkahelyi védelmének érdekében a kézelmdultban flistmentes
kornyezetek létrejottét el6segitd eurdpai ajanlasok szilettek. Szamos EU-
tagorszagban mar tilos a munkahelyi dohdnyzas. Ennek ellenére bizonyos
esetekben az alkalmazottak tovabbra is ki vannak téve a kornyezeti
dohanyfistnek. Ezért most mindenkinek tennie kell annak érdekében,
hogy megsziintesse a munkahelyi dohanyfiustnek valo kitettséget.

A kornyezeti dohanyfist kdros hatasainak ismerete elésegitheti, hogy
tdmogassa munkaadojat a munkahelyi dohanyzasi tilalom megvalésitasaban,
és hogy munkatarsait a dohanyzasrol vald leszokasra 6szténozze.

Az EU-ban az éves szinten tobb mint félmillio

dohdnyzdssal kapcsolatos haldlozds koziil feltehetden

79000 kizardlag a mdsodlagos dohdnyfisttel
kapcsolatos, ami azt jelzi, hogy a passziv dohdnyzas
Is végzetes kovetkezményekkel jarhat.

\ \
T

Vegye figyelembe:

o Kornyezeti dohanyfiistnek valo kitettség esetén 20-30 %-kal nagyobb a
tldorak kialakulasanak a kockazata.

* A mar eleve tiidégondokkal (pl. asztma vagy krénikus tidébetegség)
kiizd6 betegeknél a kornyezeti dohanyfiist hatasara nagyobb eséllyel
alakulhatnak ki tovabbi problémak.

o Az akaratlan dohdnyzas 25-35 %-kal noveli a szivinfarktus veszélyét. Mar
a rovid idétartamu (percekben vagy érdkban mérhetd) passziv dohdnyzas
sziv- és érrendszeri hatdsai is majdnem olyan jelentések (80-90 %)
lehetnek, mint a krénikus, aktiv dohanyzasé.

o A terhességlk alatt kornyezeti dohanyfistnek kitett nék nagyobb
eséllyel adnak életet alacsonyabb sulyu, rendellenességgel sziletett,
vagy csokkent tlidéfunkcioju csecsemdéknek. A kdrnyezeti dohanyfiist a
gyermekkori asztma kifejlédésének az esélyét is noveli.
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A munkahelyi biztonsag és egészségvédelem mindenkit érint. J6 Onnek. J6 a vallalkozasoknak.



Eurdpai Munkahelyi Biztonsagi és Eqészségvédelmi Ugynokség

Fiistmentes munkahelyek Tanicsok nemdonanyzok szamira

Mit tehet On?

A fustmentes munkahely kultdrajanak népszerdsitésében
mindenki részt vehet. Miért is ne beszélhetne
munkatarsaival és munkaaddjaval a kdrnyezeti
dohanyfistnek valo kitettségrél?

Hogyan 0sztonozheti munkatdrsait arra, hogy
segitsenek csokkenteni a kdrnyezeti dohdnyfiistnek
valo kitettséget a munkahelyén?

« Tamogassa munkatarsait a dohdnyzasrél valé leszokasban. A dohanyzok
segitséget és tdmogatast igényelnek a dohanyzasrdl valo leszokasban.
Hangsulyozza, hogy a munkahely j6 hely ennek a segitségnek a megadasahoz.

» Tanacsolja munkatérsainak, hogy vegyenek részt dohanyzasleszoktatéd
programon vagy - képzésen.

« Ha On is dohanyzott, ossza meg veliik a leszokasa tapasztalatait.

« Emlitse meg a kornyezeti dohanyfust karos egészségligyi hatasait.

Arabi, i Nerseatiuls . <
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Hogyan 0sztonozheti munkaadojat arra, hogy
csokkentse a kornyezeti dohdnyfiistnek valo
kitettséget a munkahelyén?

Hangsulyozza munkaadoéjanak a kdvetkezé tényeket:

« Komoly bizonyiték van arra nézve, hogy a nemdohanyzoék kérnyezeti
dohanyfistnek valo kitettsége karos az egészségtikre és kellemetlen a
szamukra.

« Szamos testiilet (orvosok, névérek), és kutatas létezik, amelyen
keresztiil igazolni lehet a kdrnyezeti dohanyfistnek valo kitettség karos
egészségligyi hatasait,és amelyre a dolgozdk hivatkozhatnak.

A szell6ztetés, a légkondicionalas és a kulon terek kialakitdsa nem
szlinteti meg a masodlagos dohanyflstnek valé kitettséget.

http://osha.europa.eu

A

o

A flistmentes munkahely a kdvetkezé okok miatt elényds:
- Csokkentheti a biztositasi dijakat, ugyanis a dohanyzas noveli a
tlzzel kapcsolatos karesemények bekovetkezésének valészinliségét;
- A dohényzasi tilalom csokkentheti a munkahely karbantartasi
koltségeit (pl. festés, karpitok, fliggonyok stb.).

Hasznos lehet az alkalmazottak munkahelyi dohanyzassal és annak
hatasaival kapcsolatos oktatasa, mellyel az alkalmazast megel6z6
felkészitést is ki lehet egésziteni.

Tovabbi informécio:

Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség,
A dohanyfiist munkahelyi kdros hatasainak megelézése:
http://osha.europa.eu/hu/topics/whp/index_html

Napo film a dohanyfistrél:
http://osha.europa.eu/en/topics/whp/smoke-at-work

Olvassa el a Tandcsok dohdnyzdk szdmdra és a Tandcsok munkaaddk szdmdra
cimu tajékoztato flzeteket is.

e Erdemes tudni: Az Eurépai Bizottsag Egészségiigyi
VOL?!
DOHA

és Fogyasztovédelmi Féigazgatdsaga 2011-ben
,A leszokott dohanyosok megallithatatlanok”
cimmel 4j, dohanyzasellenes kampanyt inditott.

NYOSOK

MEGALLIT
HATATLANOK

A harom éves kampany egy rendkivil hatékony

eszkozzel jarul hozza a sikeres dohényzésrdl valé
leszokashoz. Ez az eszkoz az iCoach, egy ingyenesen hasznalhato
digitalis egészséguigyi tandcsadd platform, amely az EU 23 hivatalos
nyelvén elérhetd. Eltéréen a legtébb digitalis egészségligyi eszkoztdl,
az iCoach azokra a felhasznalokra is 6sszpontosit, akik nem akarnak
leszokni, és akiknél nagy a visszaesés veszélye. Az eddigi eredmények
lenylig6zéek: a programot elkezdék tobb mint 30 %-a leszokott a
dohanyzasrél. Tovabbi informacio: www.exsmokers.eu

N-NH-67€-11-0€-3L
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