A megfelel0 munkahelyi biztonsag és
egeszsegvedelem az Uzlet hasznara valik

Nehéz gazdasagi koriilmények kozott sem szabad megfeledkezni arrdl, hogy a nem megfeleld
munkahelyi biztonsag és egészségvédelem sok pénzbe keriilhet. S6t, esettanulmanyok
megallapitasa szerint kapcsolat mutathato ki a vallalkozason beliili megfeleld munka- és
egészségvédelem és a javulo teljesitmény és nyereségesség kozott.

Az egyes munkavallaloktol kezdve a nemzeti egészségligyi rendszerekig mindenki csak
veszithet akkor, ha a munkahelyi biztonsag és egészsegvédelem kérdését elhanyagoljak. Ez
ugyanakkor azt is jelenti, hogy a jobb szakpolitikak és gyakorlatok mindenki javat
szolgalhatjak.

A nem megfeleld munkahelyi biztonsagi €s egészségvédelmi rendszerekkel rendelkezd
orszagok értékes forrasokat aldoznak az elkerilhetetlen sériilések és betegségek kezelésére. A
hatékony nemzeti stratégidk szamos kedvez0 hatast gyakorolhatnak, tobbek kozott a
kovetkezOket eredményezve:

o atermelékenység javulasa a betegség miatti hianyzasok csokkenése révén

o az egészséglgyi koltségek csokkenése

e aziddésebb munkavallalok tovabbfoglalkoztatasa

« hatékonyabb munkamddszerek és technoldgiék elterjedésének dsztonzése

o avalamely csaladtag apolasa miatt alacsonyabb 6raszamban dolgozni kénytelen
szemelyek szamanak csokkenése

Egy tisztabb kép

Alapvetd fontossagu, hogy a politikai dontéshozok tisztaban legyenek a nem megfeleld vagy
hidnyz6 munkahelyi biztonsag és egészségvédelem koltségeivel. Bizonyos kiadasi tételek —
példaul a munkanapok kiesése, kompenzacios kifizetések — nyilvanvaloak. Mas koltségek —
példaul az emberi szenvedés kdzvetlen koltségei — azonban nehezebben becsiilhetok fel. A



munkahelyi balesetek és a munkabol eredd sériilések tarsadalomra gyakorolt gazdasagi
hatasai rejtettek is lehetnek, ugymint a csokkent munkamoral vagy az elvesztett igyfelek és
megbizasok.

Eltér6 becslések 1éteznek — éppen ezért tovabbi kutatasokra van szlikség —, azonban jellemzo,
hogy a legtobb orszagban a munkahelyi balesetek és a foglalkozashoz kothetd betegségek
koltségei a GDP 2,6 és 3,8%-a kdzott mozognak.

Az EU-OSHA szeretné, ha a lehetd legpontosabb szdmadatok allnanak a politikai
donteshozok rendelkezesére. Ezeért tettiik kGzzé a nem megfeleld munkahelyi biztonsag és
egészségvédelem koltségeirdl sz016 legjobb nemzeti tanulmanyokat §sszehasonlitd jelentést .
A jelentés a nem megfeleld munkahelyi biztonsag és egészségvédelem Eurdpa-szerte okozott
koltségeinek becslésére vonatkozd nagyszabasu projekt kiindulopontja.

A vallalkozas szamara jelentett elonyok

A nem megfelel6 munkahelyi biztonsag és egészségvédelem sokba kerdil a vallalatoknak, am
ez forditva is igaz: a megfeleld szabalyok kifizetddnek. A magasabb szintli biztonsagi és
egészségugyi szabvanyokat garantalo vallalkozasok sikeresebbek és fenntarthatobbak.

Tanulméanyok becslései szerint a munkahelyi biztonségba és egészségvédelembe befektetett
valamennyi eurd 2,2-szeresen tériil meq , és a biztonsag és egészség javitasanak koltség-
haszon mutatdja kedvezo.

A megfeleld munkahelyi biztonsagnak €s egészségvédelemnek a nagyobb és a kisebb
vallalkozasok szdmara egyarant jelentds gazdasagi eldnyei vannak. Csak hogy néhany példat
emlitsiink, a megfelel6 munkahelyi biztonsag és egészsegvédelem:

e javitja a munkavallalok termelékenységét

o csOkkenti a hianyzasokat

o csoOkkenti a kartéritési kifizetések dsszegét

o megfelel a kdz- és maganszektorbeli vallalkozok eléirasainak

A fellépés jelentds elonydket hozhat a vallalkozasa szdmara.
Gazdasagi 6sztonzok
Europa-szerte kiilonb6z6 tamogato rendszereket alkalmaznak a munkahelyi biztonsagot és
egészségvédelmet garantald szervezetek anyagi 0sztonzésére. E rendszerek kozé tartoznak a
kovetkezok:

« alacsonyabb biztositasi dijak

o adokedvezmények

o allami kedvezmények és tdmogatasok
Az egyik példa a német husipar. Csokkentek a részt vevd vallalkozasok dijai, ha — példaul
biztonsagos kések vasarlasaval vagy a gépjarmil vezetok szamara nydjtott biztonsagi

képzések szervezésével — javitottak a biztonsagot.

A rendszer eredményeként:


https://osha.europa.eu/hu/tools-and-publications/publications/reports/estimating-the-costs-of-accidents-and-ill-health-at-work/view
https://osha.europa.eu/hu/tools-and-publications/publications/reports/estimating-the-costs-of-accidents-and-ill-health-at-work/view
https://www.issa.int/web/prevention-electricity/resources;jsessionid=F83DD9175D2DC6CF859356DA2AD8013C?p_p_id=displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR_uuid=f070f204-5fbd-4017-8afb-e07d98ba53ba&_displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR_name=2-ROP-FINAL_en.pdf&_displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR_mimeType=application%2Fpdf
https://www.issa.int/web/prevention-electricity/resources;jsessionid=F83DD9175D2DC6CF859356DA2AD8013C?p_p_id=displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR_uuid=f070f204-5fbd-4017-8afb-e07d98ba53ba&_displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR_name=2-ROP-FINAL_en.pdf&_displayfoldercontent_WAR_ISSA_Event_Documentsportlet_INSTANCE_IkEyqOaf9IXR_mimeType=application%2Fpdf

o 1000-rel csokkent a bejelentett balesetek éves szama a német agazatban
o amegtakaritasok mértéke hat év alatt mintegy 40 millié eurds nagysagrendi volt
o minden befektetett eurd 4,81-szeresen térult meg

A biztositok tekintetében e rendszerek segithetnek a kdvetelések szamanak, mértékének és
koltségeinek csokkenteseben.
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